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CIUDAD LUGAR FECHA Y HORA DE INICIO 

Cúcuta Sede calle 9 – Sala de juntas 06/08/2021 8 a.m. 

NOMBRE DE LA REUNIÓN RESPONSABLE No ACTA 

Reunión de Copasst Integrantes del copasst 20 

   

PARTICIPANTES PRESENTES PARTICIPANTES AUSENTES 

NOMBRE CARGO NOMBRE CARGO 

Lesly Alexandra Santiesteban Coordinadora 
Talento Humano 

Omar Augusto Ortega Auxiliar de Talento 
Humano 

Yefferson Contreras Peñaranda Coordinador 
Administrativo 

Anyela Francesca Zambrano Coordinadora de 
Odontología 

Alejandra Vargas Diaz Auxiliar de 
cuentas médicas 

  

Edinson Toscano Ortiz Referente de 
seguridad del 

paciente 

  

Jenniffer Ayala Mendoza Coordinadora de 
Calidad 

  

Dennys Ballesteros Auxiliar 
administrativo 

  

Sulvey Lorena Chia Navarro Coordinadora SG-
SST 

  

    

    

    

    

    

        

SEGUIMIENTO Y EVALUACION  DEL COMITE 

Proporción de Asistencia: 77.7% Proporción Cumplimiento de Tareas:  

        

DESARROLLO DE LA REUNION / COMITÉ 
 
Siendo las 8:00 de la mañana se reunieron en la sala de juntas de la sede principal 6 de los integrantes del 
Copasst, junto con la coordinadora de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

 
Saludo de bienvenida y verificación de Quarium. La presienta del comité da la bienvenida a los representantes del 
Copasst y agradece su asistencia. La secretaria precede a llamar a lista y verificar quarium, para dar inicio a la 
reunión. 
 
RESULTADOS DEL MES 
 

 Se verifico que para el mes de junio se presentaron 4 casos positivos para covid 19. 
 No se presentaron accidentes laborales en el mes de junio. 
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VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS PROPUESTAS. 
 

 Se realizó la capacitación en bioseguridad y uso de epp a los trabajadores de la empresa por parte de la 
ARL POSITIVA. 

 Se actualizo y mejoro el procedimiento de limpieza y desinfección de la IPS UBA VIHONCO S.A.S 
 Se mantiene la entrega constante de epp. 
 Se dispone de inventario de epp suficiente para la entrega de los mismos a todo el personal de salud. 
 Se mantiene el diligenciamiento de la encuesta de sintomatología diaria para monitorear los síntomas que 

presentan los trabajadores. 
 Entrenamiento de brigadas de emergencias. 

 
 

EVIDENCIAS DE LA REUNION DEL COMITÉ 
 

  
 

Fecha de la próxima reunión: 03 de Septiembre del 2021. 
 

 

COMPROMISOS  

COMPROMISO RESPONSABLE 
FECHA DE 

CUMPLIMIENTO 
PORCENTAJE DE 

EJECUCION 

Definir productos para limpieza y desinfección 
de uso hospitalario. 

Coordinador SST, 
Calidad y Coordinación 

administrativa 
Agosto 2021  

Llevar registros de limpieza por áreas y áreas 
comunes de la IPS. 

Coordinador SST Agosto 2021  

Crear y rotular los productos químicos que 
utiliza el personal de servicios generales. 

Coordinador SST – 
Personal de servicios 

generales 
Agosto 2021  

    

 

FECHA Y HORA DE FINALIZACION  ELABORO EL ACTA  APROBO EL ACTA 
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06/08/2021 - 9 a.m. Lesly Alexandra Santiesteban Gil Copasst 

 

 

 


